Bi bl i ot eca del Congreso Naci ona
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APRUEBA EL REGLAMENTO DE VI ATI COS PARA EL PERSONAL NOTA
DE LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA NOTA 1

NUM 262.- Santiago, 4 de abril de 1977.- Visto: lo
di spuesto en el articulo 11° del decreto ley 1.608, de
1976,

DECRETO

NOTA:

El articulo 21 del DL 1.819, de 1977, dispuso que
el personal del Poder Judicial, Congreso Nacional y de
la Contraloria General de |a Republica, se regira, en
cuanto al beneficio del viatico, por el sistema fijado
en el presente decreto.

NOTA: 1

El articulo 1° de la LEY 19701, excluye a
Instituto de Fonento Pesquero, al Instituto Forestal,
al Instituto Nacional de Normalizaci 6n, al Centro de
I nf ormaci 6n de Recursos Naturales y a | a Corporaci 6n de
I nvesti gaci 6n Tecnol 6gica de |a aplicaci 6n de esta
nor na.

ARTI CULO 1° Los trabaj adores del sector publico que
en su caracter de tales y por razones de servicio deban
ausent arse del |lugar de su desenpefio habitual, dentro
del territorio de |l a Republica, tendran derecho a
perci bir un subsidio, que se denom nara viatico, para
| os gastos de alojanmiento y alinentaci 6n en que
incurrieren, el que no sera considerado suel do para
ni ngun efecto | egal.

ARTI CULO 2° El sistenm de viaticos contenido en
este reglanento se aplicara a todos | os trabajadores de
| os servicios de |la Adm nistraci é6n Pablica; organi snps
o instituciones fiscales, semfiscales o auténonss;
enpresas, soci edades e instituciones del Estado,
centrali zadas o descentralizadas; nuni ci pal i dades,
soci edades o instituciones nunicipales y, en general, de
| a admi ni straci 6n del Estado, tanto central cono
descentralizada, y de aquellas enpresas, sociedades y
enti dades publicas y privadas en que el Estado o sus
enpresas, soci edades o instituciones, centralizadas o
descentral i zadas, tengan aporte de capital nmayoritario o
en igual proporcién, participacién o representaci o6n.

No obstante, seguiran regidas por |as normas
especi al es establ ecidas o que se establ ezcan para ell os,
| os trabaj adores de | a Enpresa de |los Ferrocarril es del
Estado y el personal que se desenpefie en | 0os trabajos de
terreno en zona declarada fronteriza o en territorio



extranjero al edafio al limte internacional, de acuerdo
a |o dispuesto en el inciso final del articulo 10° del
decreto ley 249, de 1974, y en el articulo 5° del
decreto |l ey 786, de 1974.

ARTI CULO 3° Se entenderd, para |os efectos del pago
de vi aticos, por lugar de desenpefio habitual de
trabajador, la localidad en que se encuentren ubi cadas
las oficinas de |la entidad en que preste su servicio,
at endi da su desti naci on.

Constituiran una msma | ocalidad, para estos
efectos, en el caso de congl onmerados urbanos y
subur banos i nnedi at anent e adyacentes que cuenten con
si stemas de novilizaci 6n col ectiva que |os
i nt ercomuni quen o sirvan en conjunto, las distintas
conunas que | os integren.

Por decretos del Mnisterio de Haci enda, suscritos
tanbi én por el Mnistro del Interior, dictados con |la
formula "Por orden del Presidente de |la Republica", se
establ eceran | as | ocal i dades en que corresponda aplicar
| o dispuesto en el inciso anterior.

ARTI CULO 4°.- El nonto diario del viatico para |la DS. 1.363
autori dad del grado A, creado por el articulo 3° de la HACI ENDA
ley N° 18.675, correspondera al 16% del suel do base 1992
nensual del grado A de | a Escala Unica de Suel dos; para
| as autoridades de | os grados By C, creados por el
msno articulo 3°, correspondera el 15% del suel do base
nensual del grado A de | a Escala Unica de Suel dos; para
| os funcionarios de | os grados 1A a 4° de dicha escal a,
correspondera el 12% del suel do base nensual del grado
1A; para |l os grados 5° a 10° corresponderéa el 10% del
suel do base nensual del grado 5°; para |os de grado 11°
a 21°, correspondera el 16% del suel do base nensual del
grado 14°, y para |los de grado 22° a 31°, correspondera
al 26% del suel do base nensual del grado 25°.

El nonto del viatico que corresponda a | os
personal es de enti dades cuyos trabaj adores no estén
encasillados en |a Escala Unica del articulo 1° de
decreto ley N° 249, de 1984, se fijara de acuerdo a |la
si gui ente pauta:

a) Los funcionarios que ocupen alguno de los 5
prinmeros niveles jerarquicos de |a entidad respectiva,
tendran derecho, a la msnma cantidad que corresponda a
| os trabaj adores de | os grados 1A a 4° de la Escala
Uni ca antes aludida. No obstante |os funcionarios F/IGy
grado 1B de |la escala del articulo 5° del decreto |ey
N° 3.551, de 1981, tendran derecho al viatico que
corresponda a | as autoridades de grado B, a que se
refiere el articulo 3° de la ley N° 18.675.

b) Los funcionarios que ocupen al gunos de |os 6
ni vel es jurarqui cos siguientes, tendran derecho a la
m sma canti dad que corresponda a | os trabajadores de |os
grados 5° a 10° de |la Escal a Unica.

c) Los funcionarios que ocupen al gunos de |los 11
ni vel es jerarquicos siguientes al undécino tendran DS 118, HDA
derecho a la misma cantidad que corresponda a | os 1992
trabaj adores de |os grados 11° a 21° de |la Escal a Unica.

d) Los funcionarios que ocupen al gunos de | os denas
ni vel es jerarquicos tendran derecho a la msma canti dad
gue corresponda a | os trabaj adores de | os grados 22° a



31° de la Escala Unica

Para | os efectos del calculo del viatico que
corresponda al personal municipal, conforne al inciso
anterior, debera estarse a |os niveles jerarquicos que
ocupen de acuerdo a |a escala esquematica del articulo
23 del decreto ley N° 3.551 antes nenci onado.

En lo que se refiere al personal regido por el
decreto ley N° 3.058, de 1979, |es corresponderda, segln
su grado, el viatico de los funcionarios afectos a la
Escal a Uni ca de Suel dos del grado que en cada caso se
seflal an: grado |, el del grado A; grado II, el del grado
B; grados Ill a V, el del grado 1A; grados VI a IX el del
grado 5°; grados X a XXI, el del grado 11° y grados XXl
al XXV, el del grado 22°.

Respecto del personal regido por |os decretos con
fuerza de ley N° 1, de Guerra y N° 2, de Interior, ambos
de 1968, |es correspondera, segun el grado jerarquico de
| a escal a respectiva que invista el funcionario, el
viatico del afecto a |la escala Unica de Suel dos que en
cada caso se sefiala: grados 1° y 2°, el del grado B
grados 3° a 6°, el del grado 1A; grados 7° y 8°, el del
grado 5°; grados 9° a 13° el del grado 11° y grados 14°
al 20°, el grado 22°.

No obstante | o di spuesto en el inciso segundo, a |os
pr of esi onal es regidos por la ley N° 15.076 |les
correspondera, aun cuando su remuneraci 6n nmensua
permanente sea inferior a la del grado 21°, el viatico
fijado en funci 6n de di cho grado

Corresponderé el viatico en funci 6n del grado 31° a
personal que se refiere la ley N° 8.059, sea renunerado
o adhonorem

ARTI CULO 5° Si el trabajador no tuviere que
pernoctar fuera del lugar de su desenpefio habitual, si
reci bi ese al ojam ento por cuenta del servicio,
instituci 6n o enpresa enpl eadora o pernoctare en
trenes, buques o aeronaves, sOlo tendré derecho a
percibir el 40%del viatico que |e corresponda

ARTI CULO 6° Si el trabajador, por |a natural eza de
sus funciones, debe vivir en canpanentos fijos, alejados
de | as ciudades, debidanente calificados por el Jefe
Superior del servicio, institucién o enpresa
enpl eadora, tendré derecho a percibir por este concepto
un "vi atico de canpanento", equivalente a un 30% del
viatico conpleto que |le habria correspondido si se le
aplicara el que establece el articulo 4° de este texto.

El personal a que se refiere el inciso anterior que
debe cumplir un conetido adicional, percibira el
viatico que le correspondi ere de acuerdo a | as nornas
general es de este cuerpo reglanentario y dejara de
percibir el viatico de canpanento.

ARTI CULO 7° Los trabaj adores que para realizar sus
| abores habitual es deben trasl adarse diarianmente a
| ugares al ej ados de centros urbanos, cono faenas
cam neras o garitas de peaje, segun calificaci én del
Jefe superior del servicio, instituci6n o enpresa
enpl eadora, gozaréan de un "vi atico de faena"
equi val ente a un 20% del viatico que |le corresponda
Este beneficio serd inconpatible con |os

NOTA



establ ecidos en los articulos 4°, 5° y 6° anteriores.

NOTA:

El articulo QU NTO de | a LEY 19882, publicada el
23.06. 2003, establece que el viatico de faena a que se
refiere el presente articulo, serd, para |os
trabaj adores del Mnisterio de Cbras Publicas, Servicio
de Tesorerias, Servicio de |Inpuestos Internos y Servicio
Agricola y Ganadero de un 40% del viatico conpleto que
en cada caso | es corresponda

ARTI CULO 8° Los trabaj adores tendran derecho a
100% del vi atico conpleto que corresponda de acuerdo a
articulo 4° de este reglanento, por los prineros 10
di as, seguidos o alternados en cada nmes cal endari o, en
gue deban ausentarse del |ugar de su desenpefio habitua
en cunplimento de conetidos o com siones de servicio.
Por | os dias de exceso sobre 10 en cada nes cal endario
s6l o tendran derecho al 50% del viatico
correspondi ente.

En todo caso, |os trabajadores no podran tener
derecho, en cada afio presupuestario, a mas de 90 di as,
segui dos o al ternados, con 100% del viatico conpleto
gue |l es corresponda. Los dias de exceso sobre 90 daran
derecho al 50% del viatico respectivo

No obstante | o establ ecido en |os incisos DL 1953 1977
anteriores, podra disponerse, una vez en cada afio ART 6°
cal endari o respecto de un nmisno funcionario, e
cunplim ento de comi siones de hasta 30 dias
conti nuados, prorrogabl es hasta por otros 15 dias con
goce de viatico conpleto. En todo caso, seguira
ri gi endo, respecto de | os demas neses cal endario, el
limte del inciso primero y, respecto del afio
calendario, el limte del inciso segundo

ARTI CULO 9° El viéatico se calculara sobre |a base
del suel do asignado al grado que correponda, aun cuando
el interesado no cunpla jornada conpl eta.

ARTI CULO 10° La autoridad que ordena |a comisiodn o
conetido calificara |las circunstanci as sefial adas en
este texto. Ordenados éstos, el viatico se devengara
por el solo ministerio de la |ey.

Esta m sma autoridad podra ordenar anticipos de
vi aticos. Concedi dos estos anticipos, si la comsion o
conetido no se cunple dentro del plazo de 10 dias,
deberéa reintegrarse la cantidad reci bida dentro de |os
5 dias siguientes al térm no de di cho plazo.

ARTI CULO 11° No obstante las funciones
fiscalizadoras de la Contraloria CGeneral de la
Republica, |as autoridades que di spusieren coni siones
con derecho a viaticos estaréan obligadas a vel ar por
el fiel cunplinmento de |as normas conteni das en el
presente decreto y, en general, de |a adecuada
justificacion de dichas conisiones o conetidos.

I gual obligaci én corresponderéa a |os funcionarios
gue se desenpefien en calidad de visitadores, inspectores
0 que, en general, ejerzan fiscalizacion sobre el
desenpefio de | os servicios y organi snos del Estado.



ARTI CULO 12° El trabaj ador que percibiere viaticos
i ndebi damente estara obligado a reintegrar de innedi ato
| as sumas asi percibidas. Sera solidarianente
responsabl e del reintegro la autoridad que dispusiere |a
com si 6n.

Lo establecido en el inciso anterior es sin
perjuicio de | a responsabilidad adm nistrativa del
trabajador y de la autoridad respectiva.

ARTI CULO 13°. - DEROGADO DL 1819
1977
ART. 21.-

ARTI CULO 14°.- Por decreto suprenp del Mnisterio de LEY 18382
Haci enda podran nodificarse |os tranps, grados y Art 36
porcentaj es que determ nan | os nontos de | os viaticos
fijados en este regl anento.

Tonmese razoén, comuni quese y publiquese. - AUGUSTO
Pl NOCHET UGARTE. - Sergi o de Castro.



